
Parlamentul României
SenatCamera Deputaţilor

LEGE
pentru completarea Legii-cadru nr. 153 / 2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 
cu modificările şi completările ulterioare

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Articol unic. - Legea-cadru nr. 153 / 2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 

din 28 iunie 2017, cu modificările şi completările ulterioare, se completează după cum 

urmează:

Anexa VIII Familia ocupaţională de funcţii bugetare "Administraţie", se 
completează după cum urmează:

La Capitolul I lit. A, după pct. III se introduce un nou punct, IV, cu următorulA.
cuprins:

IV. Salarii pentru funcţionarii publici din administraţia publică locală

Coeficienţi:

Categorii de unităţi administrativ-teritoriale*:Funcţii publice
(10) (11)(5) (6) (7) (8) (9)(1) (2) (3) (4)a) de conducere

Secretar al unităţii
administrativ-
teritoriale 4,49 3,99 3,49 2,997, 99 

6,90 
6,85 
6,84

6,49
5,62
5,60
5,58

5,99
5,10
5,05
5,03

5,49
4,73
4,70
4,69

4,99 4,498,99
7,90
7,85
7,84

Director General 
Arhitect-Şef
Director General adjunct 
Director, şef 
compartiment, director 
executiv
Director adjunct, 
contabil şef, inginer 
şef.
Şef serviciu, arliitect 
şef la nivel oraş 
Şef birou, şef oficiu .

5,50 5,00 4,65 4,25 3,807,82 6,82

5,45 4,95 4,51 4,20 3,787,68 6,68

2,99
2,97

4,15
4,10

3,75
3,70

3,75
3,70

3,40
3,35

7,'65 
7,.60. 

6,65
6,60

5,40
5,35

4,90
4,85

4,50
4,45 2,50

(10) (11)(5) (6) (7) (8) (9)(1) (2) (3) (4)b) de execuţie
Manager public 4,01 3,69 3,20 3,00 2,77 2,77 2,645,81 4,81
Auditor(S)

grad profesional 3,95 3,65 3,19 2,96 2,75 2,75 2,635,71 4,71
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superior 
grad profesional 

principal 
grad profesional 

asistent

2,60 2,454,88 3,88 3,77 3,41 2,91 2,80 2,60

2,352,94 2,83 2,69 2,59 2,45 2,40 2,403,94
Consilier, Consilier
juridic. Expert, Inspector, 
Poliţist local(S)

grad profesional 
superior 

grad profesional 
principal 

grad profesional 
asistent

3,39 3,11 2,87 2,67 2,67 2,62 2,55 2,055,41 4,41 3,78

2,53 2,51 2,004,44 3,44 3,44 3,25 2,74 2,72 2,55 2,55

2,35 2,33 2,30 1,803,58 2,58 2,58 2,46 2,40 2,37 2,35
grad profesional 

debutant 1,73 1,72 1,702,00 1,95 1,90 1,85 1,80 1,75 1, 753 , 00
Referent de specialitate. 
Poliţist local(SSD)

grad profesional
superior 4,17 

grad profesional
principal 3,74 

grad profesional
asistent 3,10 

grad profesional
debutant 2,95

2,60 2,50 2,003,17 3,01 2,90 2,85 2,65 2,653,17

2,45 2,40 2,39 1,952,74 2,74 2,58 2,55 2,50 2,45

1,95 1,85 1,83 1,83 1, 81 1,80 1,752,10 2,10 2,00

1,68 1,66 1,651,95 1,90 1,85 1,80 1,75 1,70 1,70
Referent, Poliţist local(M) 

grad profesional
superior 3,37 

grad profesional
principal 3,02 

grad profesional
asistent 2,6, 

grad profesional
debutant 2,36

2,21 2,20 2,18 1, 952,37 2,37 2,37 2,32 2,29 2,21

2,02 2,02 2,00 1,99 1, 98 1, 98 1, 97 1,95 1, 902,02

1,57 1,56 1,55 1,541,60 1,60 1,60 1,59 1,58 1,57

1,34 1,32 1,30 1,29 1, 29 1,27 1,25 1,241,36 1,36

* Categorii de unităţi administrativ-teritoriale (UAT);
(1) Primăria generală a Capitalei, Consilii judeţene
(2) Sectoarele municipiului Bucureşti, Municipii reşedinţă de judeţ
(3) Municipii şi oraşe cu peste 100.001 locuitori
(4) Municipii şi oraşe cu 50.001 - 100.000 locuitori
(5) Municipii şi oraşe cu 20.001 - 50.000 locuitori
(6) Municipii şi oraşe cu 10.001 - 20.000 locuitori
(7) Oraşe până la 10.000 locuitori
(8) Comune cu 10.001 - 20.000 locuitori
(9) Comune 5.001
(10) Comune 3.001 - 5.000 locuitori
(11) Comune până la 3.000 locuitori

10.000 locuitori

La Capitolul II lit. A, după pct. IV se introduce un nou punct, V, cu următorulB.
cuprins:

V. Salarii pentru personalul contractual din administraţia publică locală; consilii, 
primării şi servicii publice din subordinea acestora

Coeficienţi:

Categorii de unităţi administrativ-teritoriale*:Funcţii contractuale ■
(10)(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (11)c) de conducere

4,00 3,50 3,0 0Administrator Public 9, 00 8,00 6,50 6,00 5,50 5,00 4,50 4,50
5,34 4,85 4,49Director general 6,567,56

Director general adjunct 5,02 4,53 4,226,167,16
Director, inspector şef, 
şef sector, şef 
compartiment

4,95 4,50 4,19 3,83 3,42
7,14 6,14

Director adjunct, 
inspector şef adjunct, 
contabil şef, inginer 
şef

4,59 4,21 3,83 3,57 3,21

6,28 5,28
Şef serviciu, şef secţie 4,24 3,84 3,60 3,20 2,965,94 4,94
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Şef birou, şef atelier, 
şef laborator, şef 
oficiu ______

4,16 3,76 3,48 3,12 2,80
5,82 4,82

(7) (8) (9) (10) (11)(1) (2) (3) (4) (5) (6)d) de execuţie
Auditor(S)

3,63
3,45
2,33

3,43
3,30
2,25

3,23
3,17
2,15

3,15
3,00
2,10

gradul IA 
gradul I

4,83
4,53
3,43

3,83 
3,53 
2,43gradul II

Consilier, expert, 
inspector de 
specialitate, revizor 
contabil, arliitect, 
referent de
specialitate, inspector 
casier(S)

2,53 
2,40 
2,17

2,03
1,99
1,79

3,60
2,80
2,40

3,35
2,70
2,30

3,05
2,60
2,25

2,85
2,50
2,23

2,63
2,43
2,19

grad IA 
grad I 

grad II 
debutant

2,65
2,45
2,20
1,75

2,65 
2,45 
2,20 
1, 75

4,75 
3,92 
3,50 - 
3,00

3,75
2,92
2,50
2,00 1,80 1,73 1,72 1,701,95 1,90 1,85

Consilier juridic(S)
2,63 
2,43 
2,19

2,53
2,40
2,17

3,35
2,70
2,30

3,05
2,60
2,25

2,85
2,50
2,23

_ 2,03, 
1,99 
1,79

3,60
2,80
2,40

grad IA 
grad I 

grad II 
debutant

2,65
2,45
2,20
1,75

2,65
2,45
2,20
1,75

4,75
3,92
3,50
3,00

3,75
2,92
2,50
2,00 1, 73 1,72 1,701,95 1,90 1,85 1,80

Telnnician-economist, 
secretar superior, 
interpret relaţii, 
interpret profesional, 
conductor arliitect, 
inspector, referent, 
subinginer, 
arliivist (SSD)

2,88
2,53
1,92
1,73

2.83 
2,48
1.83 
1,70

2,58 
2,38 
1, 78 
1,65

2,48
2,37
1,77
1,63

2,00 
1,95 
1,75 
1,60

3,08
2,68
2,00
1,78

3,00
2,56
1,98
1,75

grad IA 
grad I 

grad II 
debutant

2,63
2,43
1,81
1,68

2,63 
2,43 
1, 81 
1,68

4,10
3,70
3,05
2,80

3,10 
2,70 
2,05 
1,80

Referent, inspector, 
arliivar, referent casier
(M)

2,28
1,98
1,49
1,30

2,25
1,97
1,48
1,28

2,17
1,96
1,47
1,27

2,17 
1, 96 
1,47 
1,27

2,16 
1, 95 
1,46 
1, 25

2,, 14 
1,93 
1,45 
1,23

1,91 
1,86 
1,43 
1,22

3,30
3,00
2,50
2,33

2,30
2,00
1,50
1,33

2,30
2,00
1,50
1,33

2,30
2,00
1,50
1,33

IA
I

II
debutant

Agent agricol (M)
1,98
1,49
1,30

1,97
1,48
1,28

1, 96 
1,47 
1,27

1,96
1,47
1,27

1,95 
1,46 
1,25

1,93 
1,45 
1,23

1,86 
1,43 
1,22

3,00 
2,50 
2,33

2,00
1,50
1,33

2,00
1,50
1,33

2,00
1,50
1,33

I
II

debutant
Stenodactilograf, 
secretar-dactilograf, 
dactilograf (M,G)

1,96
1,47
1,27

1,94
1,45
1,25

1,94 
1,45 
1,25

1, 93 
1,44 
1,24

1,92
1,43
1,22

1,84 
1,41 
1,-21 -

1,95
1,46
1,26

IA 2,98
2,48
2,30

1,98
1,48
1,30

1,98
1,48
1,30

1,98
1,48
1,30

I
debutant

1,47 1,46 1,45 1,45 1,44 1,43 - 1,-41-Secretar (M,G) 2,48 1,48 1,481,48
1,30 1,27 1,26 1,25 1,25 1,24 1,22 -1T21-1,30Secretar (M,G) debutant 2,30 1,30

Administrator (M)
2,10
1,94

2,08
1,93

2,05
1,92

2r01- 
1, 88

2,15
1,95

2,15
1,95

2,05 
1,92

2,04 
1, 91

2,03 
1, 90

I 3,15
2,95

2,15
1,95II

Sef depozit (M)
2,15
1,95

2,15
1,95

2,10
1,94

I 3,15
2,95

2,15
1,95II

1,96 1,95 1,94 1, 94 1,93 1,92 1,84. ..Casier, Magaziner (M,G) 1,98 1,982,98 1,98
Casier, Magaziner (M,G) 
debutant 

1,30 1,27 1,26 1,25 1, 25 1,24 1,22 1,21.1,30
2,30 1,30
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Sef formaţie 
pază/pompieri (M,G)

2, 012,15 2,15 2,10 2,08 2,05
2,15 2,05 2,04 2,033,15

Portar, paznic, pompier, 
guard, bufetier, 
manipulant bunuri, 
curier (M,G)

1,47 1,46 1,45 1,45 1,44 1,43 1,41

1,48 1,48 1,482,48
Bucătar, lenjereasă 
(M,G) 1,482,48 1,48 1,48

1,43 1,411,47 1,46 1,45 1,45 1,44îngrijitor (M,G) 2,48 1,48 1,48 1,48
îngrijitor (M,G) 
debutant

1,22 1,211,30 1,30 1,27 1,26 1,25 1,25 1,24
1,302,30

Maistru (M,G)
2,08
1,93

2,05 
1,92

2,01 
1, 88

2,15
1,95

2,15
1,95

2,10 
1,94

2,05 
1,92

2,04 
1, 91

2,03 
1, 90

I 3,15
2,95

2,15
1,95II

Şofer (M,G)
2,01
1,88

2,15
1,95

2,15 
1,95

2,10 
1,94

2,08
1,93

2,05
1,92

2,15
1,95

2,05 
1, 92

2,04 
1, 91

2,03 
1,90

I 3,15
2,95II

Muncitor calificat {M,G)
2,05
1,90
1,45
1,43

2,00 
1,88 ' 
1,43 
1,41

2,00 
1, 88 
1,43 
1,41

1,95 
1,87 
1,42 
1,40

1,90 
1,86 
1,41 
1,39

1,80
1,79
1,34
1,32

2,15
1,95

2,15
1,95

2,10
1,94
1,49
1,47

I 3,15
2,95
2,50
2,48

2,15
1,95
1,50
1,48

II
1,50
1,48

III 1,50
1,48IV

Muncitor necalificat 
(M,G)

1,38
1,26

1,37
1,25

1,33
1,20

1,31
1,18

1,31
1,18

1,22
1,10

1,38
1,26

1,30 
1, 17

1,29
1,16

I 2,38
2,26

1,38
1,26II

Salvator montan
2,23
2,08
1,60

2,20
2,05
1,57

2,46
2,19
1,78

2,46
2,19
1,78

2,25
2,10
1,62

2,20
2,05
1,57

2,18
2,03
1,55

2,10 
1,97 
1,48

I 3,46
3,19
2,78

2,46 
2,19 
1,78

2,19 
2,04 
1,56

II
III

FUNCŢII DIN S.V.S.U.

2,30Şef SVSU (S,SSD) 2,58 2,46 2,40 2,37 2,35 2,35 2,33 1,80
Şef SVSU (M,G) 1,60 1,60 1,59 1,58 1,57 1,57 1,56 1,55 1,54
Şef compartiment pentru 
prevenire. Şef formaţie 
intervenţie, salvare şi 
prim ajutor. Şef grupă 
intervenţie. Şef echipă 
specializată (S,SSD)

2,19 2,10 2,08 2,052,19

2,05

Şef compartiment pentru 
prevenire. Şef formaţie 
intervenţie, salvare şi 
prim ajutor. Şef grupă 
intervenţie. Şef echipă 
specializată (M,G)

1,49 1,45 1,43 1,43

1,50 1,50

Specialist pentru 
prevenire (S,SSD)

2,10 2,08 2,052,15 2,15
2,05

Specialist pentru 
prevenire (M,G)

1,47 1,46 1,45 1,45
1,48 1,48

1,80 1,601,96 1,84Servant pompier (M,G) 1,70 1,60 1,55 1,54 1,50
1,50 1,471,58 1,58Mecanic utilaj (M,G) 1,48 1,47 1,45 1,44 1,40

Conducător autospecială 
(M,G)

1,75 1,75 1,70 1,65
1,621,68 1,65 1,63 1,60

* Categorii de unităţi administrativ-teritoriale (UAT):
(1) Primăria generală a Capitalei, Consilii judeţene
(2) Sectoarele municipiului Bucureşti, Municipii reşedinţă de judeţ
(3) Municipii şi oraşe cu peste 100.001 locuitori
(4) Municipii şi oraşe cu 50.001 - 100.000 locuitori
(5) Municipii şi oraşe cu 20.001 - 50.000 locuitori
(6) Municipii şi oraşe cu 10.001 - 20.000 locuitori
(7) Oraşe până la 10.000 locuitori
(8) Comune cu 10.001
(9) Comune 5.001

20.000 locuitori
10.000 locuitori

(10) Comune 3.001 - 5.000 locuitori
(11) Comune până la 3.000 locuitori
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(1) Salariul avut în vedere, potrivit prevederilor legale în vigoare, la data 
determinării indemnizaţiilor lunare pentru funcţiile de demnitate publică prevăzute în 
Anexa nr. IX, care se înmulţeşte cu coeficienţii prevăzuţi în Anexa nr. IX, va fi denumit 
denumit "salariu de referinţă".

C.

(2) Salariile de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din administraţia 
publică locală se stabilesc prin înmulţirea coeficienţilor prevăzuţi în Anexa nr. VIII cu 
salariul de referinţă, cu acordarea celor 5 gradaţii corespunzătoare tranşelor de 
vechime în muncă, potrivit art. 10 din lege.

Prin aplicarea prevederilor prezentei legi, niciun salariu aflat în plată, stabilitD.
anterior în baza legii în vigoare, nu va suporta o diminuare.

în cazul în care funcţia deţinută nu se regăseşte în prezenta Anexă, stabilirea 
salariului se face corespunzător cu una dintre funcţiile prevăzute în prezenta Anexă.
E.

Prin hotărâre a consiliului local, a consiliului judeţean sau a Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti, după caz, cu respectarea dispoziţiilor art. 11 alin. (4) din lege, 
în urma consultării organizaţiei sindicale reprezentative sau, după caz, a 
reprezentanţilor salariaţilor, se poate acorda o majorare cu 15% a salariilor de bază.

F.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea 
prevederilor art. 75 şi ale art. 76 alin.(l) din Constituţia României, republicată.

PREŞEDINTELE
SENATULUI,

PREŞEDINTELE 
CAMEREI DEPUTAŢILOR,

Nr.Bucureşti,
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